
 
 

แบบฟอรม์การใชส้ทิธเิสนอชือ่บคุคลเพือ่รบัการพจิารณาเลอืกต ัง้เป็นกรรมการบรษิทั  
ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2563 

บรษิทั ปทมุไรซมลิ แอนด ์แกรนาร ีจาํกดั (มหาชน)  
 

วันที ่      
 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว)            
อยูบ่า้นเลขที ่  ถนน     ตําบล/แขวง      
อําเภอ/เขต    จังหวดั     รหัสไปรษณีย ์    
โทรศัพท ์(บา้น/ทํางาน)      (มอืถอื)          
โทรสาร     อเีมล ์                เป็นผูถ้อืหุน้ของ
บรษัิท ปทมุไรซมลิ แอนด ์แกรนาร ีจํากดั (มหาชน) จํานวน                             หุน้  
ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอชือ่(นาย/นาง/นางสาว)        
             
เพือ่เขา้รับการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิทฯ ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2563 โดย
บคุคลดงักลา่วมคีณุสมบตัคิรบถว้นและไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบรษัิทฯ และมหีลักฐานการ
ใหค้วามยนิยอมของบคุคลทีไ่ดรั้บการเสนอชือ่ พรอ้มทัง้ขอ้มลูและเอกสารประกอบการพจิารณาดา้น
คณุสมบตัติามทีบ่รษัิทฯกําหนด ซึง่ไดล้งชือ่รับรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จํานวน        แผน่  
(กรณีผูถ้อืหุน้หลายรายเสนอชือ่กรรมการ)  
ขา้พเจา้ขอมอบหมายให ้(นาย/นาง/นางสาว)         
เป็นผูไ้ดรั้บมอบหมายจากขา้พเจา้ ในการตดิตอ่กบับรษัิทฯ แทนขา้พเจา้ ตามหลักเกณฑข์อ้ 5.4 (1)  
 
ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความในแบบเสนอชือ่บุคคลเพือ่รับเลอืกเป็นกรรมการ พรอ้มทัง้เอกสารและ 
หลักฐานประกอบทัง้หมดถกูตอ้งทกุประการ  
 

 
ลงชือ่      ผูถ้อืหุน้ 

(      ) 



แบบขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอชือ่เพือ่พจิารณาเขา้รบัการเลอืกต ัง้เป็นกรรมการ  
                          บรษิทั ปทมุไรซมลิ แอนด ์แกรนาร ีจํากดั (มหาชน) 
 
  
ชือ่/นามสกลุ  
(ภาษาไทย)                                  
(ภาษาองักฤษ)                          
วัน/เดอืน/ปีเกดิ..................................... อาย.ุ...............ปี เพศ................ สญัชาต ิ      
ทีอ่ยูปั่จจบุนั เลขที ่   ถนน     ตําบล/แขวง      
อําเภอ/เขต    จังหวดั    รหัสไปรษณีย ์     
โทรศัพท ์(บา้น/ทํางาน)     โทรสาร  อเีมล ์    
 

การถอืหุน้ บรษัิท ปทมุไรซมลิ  แอนด ์ แกรนาร ีจํากดั (มหาชน) ณ วันที ่     
จํานวน                   หุน้  
 

ฐานะการสมรส  
คูส่มรสชือ่            ถอืหุน้บรษัิทฯ จํานวน                            หุน้  
บตุร  คน คอื  
1    อาย ุ  ปี ถอืหุน้บรษัิทฯ จํานวนหุน้    หุน้ 
2     อาย ุ  ปี ถอืหุน้บรษัิทฯ จํานวนหุน้    หุน้ 
3     อาย ุ  ปี ถอืหุน้บรษัิทฯ จํานวนหุน้    หุน้ 
 

ประวตักิารศกึษา (โปรดแนบหลกัฐานการศกึษา)  
ชือ่สถาบนั ชือ่คณุวฒุ/ิสาขาวชิา ปีทีสํ่าเร็จ  
            
            
            
             
 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  
ชือ่หลักสตูร สถาบนัทีจั่ด ปีทีเ่ขา้อบรม  
            
            
            
             
 

 
 
 
     รูปถ่าย 



- 2 - 
 
ประสบการณ์ทาํงาน/การดาํรงตาํแหนง่กรรมการ จนถงึปจัจบุนั  
ชือ่หน่วยงาน ประเภทธรุกจิ ตําแหน่ง ชว่งเวลา  
            
            
             
             
 

การมสีว่นไดเ้สยีทางตรงและทางออ้มในบรษิทัฯ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม และบรษิทัทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
ไดแ้ก ่การถอืหุน้ หรอืเขา้รว่มเป็นหุน้สว่น หรอืเป็นกรรมการของบรษัิททีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพ
อยา่งเดยีวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษัิทฯ (โปรดระบรุายละเอยีด)  
            
            
             
             
 

ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว)                   บุ ค ค ล ที่
ไดรั้บการ เสนอชือ่ ยนิยอมเขา้รับการพจิารณาเลอืกตัง้เพือ่ดํารงตําแหน่งกรรมการบรษัิทฯ และขอรับรองวา่
รายละเอยีด ทีป่รากฏในแบบขอ้มูล และเอกสารหลักฐานทีย่ืน่มาพรอ้มนี้ ถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็น
ความจรงิทกุประการ  
 
 
 

ลงชือ่      บคุคลทีไ่ดรั้บการเสนอชือ่  
 (     )  
วันที ่          
 
 
 
 
 
 


