
 

 

คณะกรรมการบริหาร 
รายช่ือและต าแหน่งของคณะกรรมการบริหาร  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

รายช่ือกรรมการบริหาร ต าแหน่ง 

1. นายปกิต      เอ่ียมโอภาส ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสุเวทย ์     ธีรวชิรกุล รองประธานกรรมการบริหาร 
3. นายสมเกียรติ     มรรคยาธร              กรรมการบริหาร (กรรมการผูจ้ดัการใหญ่)  
4. นางสาวกนกพร  มรรคอมร เลขานุการคณะกรรมการบริหาร 
 

คณะกรรมการบริหารไดจ้ดัใหมี้การประชุมเดือนละ 1 คร้ัง โดยในปี 2562 มีการประชุมรวม 12 คร้ัง 
 

ขอบเขตการปฏิบัติหน้าทีข่องคณะกรรมการบริหาร 
ก ากบัดูแลการบริหารจดัการใหเ้ป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษทั 
 

หน้าทีแ่ละความรับผดิชอบของคณะกรรมการบริหาร  
1.   พิจารณาเบ้ืองตน้เก่ียวกบันโยบาย กลยุทธ์การบริหารจดัการในการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ 

และบริษทัยอ่ย เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั 
2. ก ากบัดูแลให้ฝ่ายจดัการด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก าหนดไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล 
3. พิจารณาอนุมติัการบริหารสภาพคล่องในการลงทุนในตราสารหน้ี ระดบัไม่ต ่ากวา่ Investment 

Grade (ระดับ BBB+ ข้ึนไป) ในวงเงินไม่เกิน 200 ล้านบาท ต่อรายการ ทั้ งน้ี ให้รายงาน
คณะกรรมการบริษทัเพื่อทราบ เม่ือมีการอนุมติัรายการ 

4. พิจารณาอนุมติัรายจ่ายลงทุน นอกเหนือจากงบประมาณในวงเงินไม่เกิน 50 ลา้นบาท ต่อการ
พิจารณาใน 1 รอบการประชุมคณะกรรมการบริหาร  ทั้งน้ี ให้รายงานคณะกรรมการบริษทัฯ
เพื่อทราบ เม่ือมีการอนุมติัรายการ 

5. พิจารณาอนุมติัค่าใชจ่้ายบริหาร และค่าใชจ่้ายในการขาย นอกเหนือจากงบประมาณในวงเงิน
ไม่เกิน 20 ล้านบาท ต่อการพิจารณาใน 1 รอบการประชุมคณะกรรมการบริหาร ทั้ งน้ีให้
รายงานต่อคณะกรรมการบริษทัฯ เพื่อทราบ เม่ือมีการอนุมติัรายการ 

6. บริหารความเส่ียงของกิจกรรมทางการเงิน หรือลงทุนในโครงการต่าง ๆ ของบริษทัฯ และ
บริษทัยอ่ย โดยการก าหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงรวมถึงการติดตาม และประเมินผล 
เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัฯ 

7. พิจารณาความเหมาะสมของแผนธุรกิจ และงบประมาณประจ าปีของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย 
ก่อนน าเสนอขออนุมติัต่อคณะกรรมการบริษทัฯ 



 

8. พิจารณาเก่ียวกับโครงสร้างบริษัท (Organization Chart) อ านาจด าเนินการ โครงสร้าง
เงินเดือน และโครงสร้างผลตอบแทนประจ าปีของพนักงานและผูบ้ริหาร ก่อนน าเสนอ            
ขออนุมติัต่อคณะกรรมการบริษทัฯ 

9. ดูแลการบริหารจดัการให้เป็นไปตามขอ้ก าหนดของกฎหมาย และไม่ให้เกิดความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชน์ 

10. ควบคุมดูแลการบริหารจดัการของคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ 
11. รับทราบปัญหา อุปสรรค และพิจารณาแนวทางการแกไ้ขปัญหาต่างๆ 
12. ภารกิจอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ มอบหมาย 
 
วาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหาร รองประธานกรรมการบริหาร และกรรมการบริหาร ด ารงต าแหน่งตาม

วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


